Uchwata nr 75 /XLV1/2006
Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 17 maja 2006r.

w sprawie rocznego wymiaru zadan dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz zasad obliczania
godzin dydaktycznych

Dzialajac na podstawie art. 130 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz § 46 ust. 2 lit. e Statutu PW, Senat
Politechniki Warszawskiej uchwala, co nastepuje:

Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:

a) zadania dydaktyczne — wymierna cze$¢ czasu pracy nauczyciela akademickiego zwiazana ze
studiami stacjonarnymi 1 niestacjonarnymi, pierwszego, drugiego 1 trzeciego stopnia oraz
jednolitymi studiami magisterskimi, okreslang jako suma:

- podstawowego obciazenia zajeciami dydaktycznymi (wyklady, ¢wiczenia audytoryjne,
¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, zajecia komputerowe, seminaria, lektoraty)
wynikajacymi z planu studiéw i organizacji tych zaje¢ na wydziale (rozklad zajec, liczba i
liczebnos¢ grup),

- podstawowego obcigzenia obowiazkami dydaktycznymi (prace dyplomowe, prace przejSciowe)
wynikajacymi z planu i regulaminu studiéw,

- dodatkowego obciazenia wynikajacego z prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w szczegolnych
warunkach;

b) godzina dydaktyczna — umowng jednostke czasu realizacji zadan dydaktycznych, odpowiadajaca

45 minutom zaj¢¢ dydaktycznych;

c) pensum — nominalny wymiar zadan dydaktycznych nauczyciela akademickiego (wyrazony w

godzinach dydaktycznych) w skali roku akademickiego;

d) Ustawa — ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365

z pézZniejszymi zmianami).

Roczny wymiar zadan dydaktycznych (pensum) nauczycieli akademickich zatrudnionych w
Politechnice Warszawskiej, w odniesieniu do pelnego wymiaru czasu pracy w skali roku, w
godzinach dydaktycznych, wynosi:
a) dla pracownikow naukowo-dydaktycznych na stanowiskach:

- profesora  zwyczajnego, profesora  nadzwyczajnego, profesora  wizytujacego,

adiunkta, asystenta 210
b) dla pracownikéw dydaktycznych na stanowiskach:
- docenta, starszego wykladowcy 300
- wyktadowcy 360
- lektora, instruktora 540

Osobom petniacym funkcje Rektora, prorektorow, dziekanéw i1 prodziekanéw wymiar pensum
ustala si¢ na najnizszym poziomie przewidzianym w Ustawie.

Osobom petniacym inne odpowiedzialne funkcje w Uczelni lub w instytucjach nauki i
szkolnictwa wyzszego Rektor moze, na wniosek tych oséb po zaopiniowaniu przez wlasciwego
dziekana, ustali¢ wymiar pensum nizszy niz okreslony w punkcie | niniejszej Uchwaly. Rektor
moze rowniez obnizy¢ pensum profesora wizytujacego na wniosek dziekana.

Osobom, ktére ukonczyly 65 rok zycia, dla ktérych Politechnika Warszawska jest pierwszym
miejscem pracy w rozumieniu ustawy i nie sg zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ w innej
uczelni, na ich wniosek dziekan moze ustali¢ wymiar pensum nizszy niz okreslony w punkcie 1
niniejszej Uchwaly .




5. Dziekan moze zleci¢ nauczycielowi akademickiemu wykonanie kazdego rodzaju zadan
dydaktycznych na wszystkich rodzajach i1 formach studiow oraz na wszystkich studiach
podyplomowych 1 kursach doksztalcajacych w wymiarze okreSlonym w punkcie
| niniejszej Uchwaly z uwzglednieniem art. 131 Ustawy.

6. W zaleznosci od rodzaju zaje¢ oraz warunkow ich prowadzenia uwzglednia si¢ dodatkowe
obciazenie dydaktyczne odpowiednio do liczby godzin tych zaje¢. Zwigkszenie to jest wynikiem
zastosowania obliczeniowych wspdlczynnikéw dodatkowych godzin dydaktycznych. Wartosci
tych wspotczynnikéw wynosza;

a) za zajecia prowadzone w soboty 1,3
b) za zajecia prowadzone w niedziele 1,5
c) za zajgcia prowadzone w jezykach obcych (nie dotyczy lektoratow) po raz I 2,0
d) za zajgcia prowadzone w jezykach obcych po raz kolejny 1,5
e) za zajgcia prowadzone przez nauczycieli akademickich dojezdzajacych do miejsca
prowadzenia zaje¢ oddalonego od Warszawy (Plock, Deblin) 1,2
f) za zajecia prowadzone w godzinach 21% - 7% 1,5
g) za zajgcia prowadzone jako wykltady w grupach o liczbie studentow:
od 31 do 60 1,1
od 61 do 100 1,2
od 101 do 150 1,3
powyzej 150 1,5

W przypadku natozenia si¢ kilku czynnikéw - iloczyn zastosowanych wspdtczynnikéw nie moze
przekroczy¢ 2,5.

7. Ustala si¢ nastgpujacq liczbe godzin dydaktycznych przyznawanych za wykonanie obowigzkow
dydaktycznych:

a) za kierowanie obroniong praca magisterska studenta 18
b) za kierowanie obroniong, praca inzynierska lub licencjackg studenta 10
c) za kierowanie zaliczong praca przejsciows studenta 5

8. Ustala si¢ nastgpujaca liczebno$¢ grup studentdbw na poszczegélnych rodzajach zajec
prowadzonych przez jednego nauczyciela akademickiego:

a) wyktady od 15 studentéw
b) ¢wiczenia audytoryjne 15-30 studentow
c) ¢wiczenia projektowe 10-15 studentow
d) zajecia komputerowe 10-30 studentow
e) lektoraty 12-24 studentow
f) seminaria 10-30 studentow
g) zajecia laboratoryjne 8-12 studentow

W wyjatkowych sytuacjach, w szczeg6lnos$ci zwiazanych z wymogami przestrzegania zasad
BHP, dziekan moze zgodzi¢ si¢ na uruchomienie zaje¢ w grupach o nizszej liczebnosci. Przy
rozliczaniu zaj¢¢ prowadzonych w grupach o liczebnos$ci innej niz wyzej wymienione, nie stosuje
si¢ przelicznikéw utamkowych.

9. Postanowienia dotyczace dziekana stosuje si¢ odpowiednio do dyrektora kolegium i kierownika
studium.

10. Uchwala nie dotyczy dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracownikéw
dokumentacji i informacji naukowej.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2006 r.
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